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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°01/2022

ANTONIO ROBERTO GRIGA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO, doravante
denominada de Camara de Vereadores, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do artigo 37, da Constituicdo Federal
e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO a abertura de PROCESSO SELETIVO para preenchimento de vaga
TEMPORARIA, constantes no Quadro de Pessoal da Camara de Vereadores, com a execucdo técnico-administrativa da
empresa ACESSE CONCURSOS LTDA, o qual se regerd pelas instrucGes especiais contidas neste Edital e Leis
Municipais legais vigentes.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO

22/06/2022 Publicagéo do edital.

22/06/2022 até as 23horas e
59min do dia 06/07/2022

Periodo de inscrigdes.

08/07/2022 Publicacio do rol dos inscritos deferidos e indeferidos.
09 e 10/07/2022 Prazo para recursos do n&o deferimento do pedido de inscrigao.
Publicacdo do julgamento dos recursos contra o indeferimento do pedido de inscricao.
11/07/2022 Homologacdo das inscrigoes.

Publicacéo do local e horério da prova objetiva.
Realizagdo da prova objetiva.

17/07/2022 ) ; - .
Publicacao do gabarito provisorio (apos as 18 horas).

18 e 19/07/2022 Prazo para recursos contra formulacdo das questdes e discordancia com o gabarito da
prova objetiva.

Publicacdo do julgamento dos recursos contra formulacéo de questdes e discordancia
26/07/2022 com o gabarito.

Publicacdo do gabarito definitivo.

Publicacdo da nota da prova objetiva e classificacdo provisoria.

27 e 28/07/2022 Prazo para recurso contra nota da prova objetiva classificagdo provisoria.
29/07/2022 Publicagdo do julgamento dos recursos contra nota da prova objetiva e classificagdo
provisoria.
29/07/2022 Publicacdo do resultado final para homologagao.

O candidato que nao apresentar a habilitacdo minima, exigida no anexo | do edital, no ato da contratacao sera
desclassificado deste certame.

1.1. O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracGes, dependendo do numero de inscritos e de recursos,
intempéries e por decisdo da Comissdo Especial de Processo Seletivo, sendo de responsabilidade do candidato,
acompanhar suas alteracdes através dos meios de divulgacao do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS
2.1. O candidato concorrera a vaga do cargo constante no Anexo | deste Edital, com funcdo/ area de atuacdo, carga
horéaria semanal, formacéao/escolaridade/qualificagdo/ habilitacdo, conforme Legislacdo vigente e regras descritas neste
edital.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/ e-mail e telefones atualizados
junto ao Setor de Recursos Humanos da Camara de Vereadores durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificagéo disposta no Anexo I.
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24. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos sites
WWW.acesseconcursossc.com.br e https://ranchoqueimadocamara.sc.gov.br as publicacfes de todos os atos e Editais
relativos ao Processo Seletivo, inclusive alteragdes que porventura ocorram durante a realizacdo do mesmo até sua
Homologacao Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no presente Processo Seletivo para 0s cargos cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total
das vagas oferecidas para cada cargo, ou que venham a surgir durante a validade do certame, de acordo com o art. 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei n® 12.870/2004, Decreto Federal 3.298/99, Lei Federal 13.146 de 06/07/2015 e
suas alteragdes.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato deverd escolher o cargo a que concorre e marcar a op¢ao “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, por SEDEX até o 1° dia Gtil apés o encerramento das
inscricOes, para a empresa no seguinte endereco:

ACESSE CONCURSOS LTDA,
RUA PARA, 162, BAIRRO ESTADOS - TIMBO/SC, CEP 89120-000
PROCESSO SELETIVO — EDITAL 01/2022 - CAMARA RANCHO QUEIMADO

VAGA PCD
NUMERO DA INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:

Deverdao ser enviados os seguintes documentos:
— Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido h4 menos de um ano, por especialista da
area da deficiéncia, contendo:
e A espécie e 0 grau de deficiéncia,
¢ O cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID,
¢ A necessidade de usar algum aparelho, (quando for o caso).
N&o serd aceito atestado médico para comprovacéo de enquadramento como PCD, somente laudo médico.

— Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de condicéo
especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo Ill deste Edital). Os
pedidos devem ser formalizados por escrito no préprio anexo e serdo examinados para verificacdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

— Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7. 853, de 24 de outubro
de 1989 e alteragBes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo teré deferida a sua solicitag&o.

— Anexo Il deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaragdo de que a necessidade especial ndo o
impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo; Declaragdo de que fica impedido de usufruir da condicdo de
portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual
for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcéo na ficha de inscrigéo.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia serd analisado minunciosamente pela banca executora antes de ser deferido.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Ges com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, & avaliacdo, aos critérios de aprovagdo, ao
horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as
condicdes especiais previstas na legisla¢do propria.
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3.6. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. Caso a aplicacao do percentual resultar em numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o site www.acesseconcursossc.com.br onde tera acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha
de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacao da inscri¢do, que estaréa disponivel no periodo de:

22/06/2022 a 06/07/2022.
4.1.1. Para os candidatos que ainda ndo possuem cadastro em nosso sistema, deverdo clicar em inscrever-se, clicar em
novo cadastro, preencher os dados pessoais e criar senha. Para alterar senha o candidato pode “clicar em esqueci minha
senha”, onde o sistema abrird um campo para redefinir a senha. Solicitacdes de alteracdo de senha através de e-mail ou
WhatsApp, somente serdo realizadas se o candidato enviar cépia de documento oficial com foto.
4.1.1.1. Para realizar a inscricdo o candidato deve acessar 0 site www.acesseconcursossc.com.br clicar na aba concursos,
selecionar o municipio que deseja participar e clicar em inscrever-se, fazer o login, selecionar o cargo, preencher as
demais informagdes, marcar o termo de “Declaro ter lido e aceito as normas constantes no edital de abertura do presente
Certame” e clicar em salvar. Apos salvar a inscri¢ao o candidato podera gerar o comprovante de inscri¢o.
4.1.2. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que possui todas as condicdes e pré-requisitos para
inscricao.

4.2. As solicitagdes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.brou WhatsApp 47-984207695, informando qual inscrigdo deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto, até as 17 horas do Gltimo dia atil de inscricéo.

4.2.1. Nao sera aceita inscricdo com falta de documentos, via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional, ou ainda fora do prazo estabelecido.

4.3. O candidato deverd acompanhar este Edital, bem como a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos (rol de
inscritos) para confirmar o processamento de sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido processada, 0 mesmo nédo
podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4.4. A inscricdo do candidato implicara a técita aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugdes e convocacOes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliacdes a que for submetido e classificacdo no presente Processo
Seletivo.

4.4.2. Quaisquer duvidas referentes a este certame poderdo ser sanadas através do  e-mail
contato@acesseconcursossc.com.brou no aplicativo WhatsApp 47-98420.7695 (SOMENTE MENSAGEM DE
TEXTO). Nao serdo prestadas informacBes sobre edital através de contato telefonico, apenas através de e-mail e
WhatsApp, para que as informagdes fiquem registradas.

4.5. A Camara de Vereadores e a Empresa Acesse Concursos LTDA ndo se responsabilizardo por solicitagdes de
inscri¢do, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas
de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento
relacionado neste Edital.

4.6. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo séo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o
candidato tenha sido aprovado e/ou gue o fato seja constatado posteriormente.
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4.6.1. Caso o candidato informe algum dado incorreto, 0 mesmo deverd acessar a area do candidato, clicar em meus
dados e fazer a correcdo. No caso de alteracdo de nome, CPF, RG ou data de nascimento, o candidato deve enviar foto do
RG ou CNH (frente e verso) para o e-mail contato@aesseconcursossc.com.br ou para o WhatsApp 47-984207695 e
solicitar a alteragéo.

4.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas devera
solicitd-lo, no e-mail contato@acesseconcursossc.com.br no ato de inscrigdo, indicando claramente quais 0s recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos, sala. Ex: lupa, aparelho auditivo etc.) até o altimo dia de inscrigdo. O
candidato devera levar copia do e-mail da solicitacdo, bem como a cépia da resposta deferindo seu pedido no dia da
prova.

4.7.1. As solicitagbes de condicOes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.7.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior, ndo terd preparado o tratamento diferenciado para
realizagdo de provas.

4.7.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar ou realizar extracdo do leite durante a realizacdo das
provas devera solicitar por escrito, até o ultimo dia de inscricdo, enviando e-mail para
contato@acesseconcursossc.com.bronde deve constar a solicitagdo e certiddo de nascimento do bebé.

4.7.2.1. No dia de realizagdo da prova, a candidata devera levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em
uma sala reservada para essa finalidade e que sera o/a responsavel pela crianga durante a auséncia da mée. Caso nédo haja
acompanhante, a crianga ndo podera permanecer no local de prova. Ndo haver4 compensagdo do tempo de prova em
relacdo ao tempo gasto com a amamentacdo. A amamentacdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de
idade e a cada duas horas, por até trinta minutos. O/A acompanhante devera: apresentar documento de identificacéo,
comparecer juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital, guardar todos os seus pertences em
embalagem indicada pela equipe de Coordenacdo Local e ser inspecionado pelo detector de metais. A bolsa com os
pertences do bebé também serd inspecionada. No caso de Sala para Extracdo do Leite Materno, a candidata que
necessitar fazer a extragdo do leite do peito deverd apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a
conservagdo sdo de responsabilidade exclusiva da candidata.

4.7.2.3. N@o havera compensacao de tempo em favor de amamentacéao.

5. DO VALOR DA INSCRICAO
NAO SERA COBRADO TAXA DE INSCRICAO NESTE CERTAME.

6. DAS PROVAS

6.1. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.

6.2. Os candidatos submeter-se-ao aos testes de que dispde o programa das provas no item 7 deste Edital, que avaliardo
as aptiddes e o desempenho na funcéo que pretendem exercer.

6.3. Prova Objetiva (PO) de multipla escolha, com quatro alternativas, sendo apenas 1 (uma) Unica alternativa correta,
de carater eliminatdrio e classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.3.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota minima 5,0 (cinco) pontos na nota da prova
objetiva.

6.3.2. A prova objetiva tera pontuacéo de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais apos a virgula,
cuja nota sera obtida mediante ao cObmputo de acertos, tendo em vista que cada questdo valera o disposto no item 7.2.2.

6.4. Em nenhuma hipdtese haveréa segunda chamada desta prova.

6.5. A Nota Final sera: PO = 100% = NF.

Entenda-se:
PO = Prova Objetiva
NF = Nota Final
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7. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. A PROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 17 DE JULHO DE 2022. RECOMENDA-SE AOS
CANDIDATOS QUE COMPARECAM AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA COM 30 MINUTOS DE
ANTECEDENCIA, MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CANETA ESFEROGRAFICA
COM TINTA AZUL OU PRETA E TUBO TRANSPARENTE.

7.1.1. O LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA SERA PUBLICADO JUNTAMENTE COM A
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES.

7.2. Na realizacdo da prova objetiva, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob pena de desclassificacdo do
certame:

7.2.1. Comparecer no local da prova com antecedéncia minima recomendada de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma,
portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com tinta azul marinho ou preta;

7.2.1.1. Sédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei.

7.2.1.2. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

7.2.1.3. N&o seré permitido a aglomeragdo, circulagdo de candidatos apds adentrarem ao local de prova, sendo obrigatdrio
dirigir-se diretamente a sala destinada a realizag&o da prova.

7.2.1.4. O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 60 minutos sob pena de desclassificagao.
7.2.1.5. O tempo total de aplicacdo das provas objetivas incluem a entrega das provas e cartdes resposta.

7.2.2. A prova objetiva tera 25 questes, distribuidas da forma abaixo:

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 05 01 A 05 0,30
MATEMATICA 05 06 A 10 0,30
CONHECIMENTOS GERAIS 05 11 A 15 0,30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 07 16 A 22 0,55
LEGISLACAO 03 23 A 25 0,55
TOTAL 25 10,00

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estdo descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante ou apds a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Processo
Seletivo:

7.2.3.1. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de lapis, borracha, méaquinas de calcular,
relogios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o
porte de armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala
antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo indumentérias religiosas. O uso
destas indumentérias sO ser& permitido ap0s a varricdo feita por detector de metais);

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de fiscal;

7.2.3.3. Fumar, ingerir alimentos;

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletrénicos (desligados) deverdo ser depositados em porta-objeto,
fornecido pelo fiscal antes de entrar na sala, devendo este ser mantido o tempo todo embaixo da carteira, longe do
alcance do candidato.

7.2.3.4.1. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no
local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicard na exclusdo do candidato do certame,
sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas. Caso o celular ou qualquer outro equipamento eletrénico emita
qualquer som dentro da sala de realizacdo da prova, este serd recolhido pelo fiscal e entregue a coordenacdo, para
verificar se 0 mesmo estava ligado. Comprovado que o celular ou equipamento eletrnico esteja ligado, o candidato
poderé ser eliminado, por estar de posse de um equipamento ligado, o que € proibido pelo item 7.2.3.4.
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7.2.3.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

7.2.3.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da prova sera desclassificado
do Processo Seletivo.

7.2.3.7. O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista
pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletrénica e/ou identificagao datiloscopica.

7.2.3.8. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderao utilizar os banheiros que sdo destinados ao uso dos
candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala 0 acompanhamento
até os sanitarios.

7.2.3.9. Agua so sera permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

7.2.4. Em hipétese alguma havera segunda chamada apds o horario de inicio da prova, nem a realizacdo de prova fora do
horério e local marcado para todos os candidatos, sendo de responsabilidade do candidato comparecer ao local da(s)
prova(s) no horario definido;

7.2.4.1. A empresa Acesse Concursos e a Camara de Vereadores nao se responsabilizam por qualquer énus ou intempérie
gue impossibilite a chegada do candidato no local da prova mesmo que haja reaplicagdo de qualquer das provas.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e 0s cartdes respostas, serdo abertos na presenca de 03 (trés) candidatos, que
comprovarao os respectivos lacres, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

7.2.5.1. Esta incluso no tempo de realizacdo da prova, ou seja, o inicio da prova, as orientagGes, entrega de cartdo
resposta e do caderno de questes.

7.2.6. O candidato receberd, para realizar a prova, um caderno de questfes e um cartdo-resposta, sendo responsavel pela
conferéncia dos dados e pela verificagdo se o caderno de questdes esta completo, sem falhas de impresséo.

7.2.6.1. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO RESPOSTA.
7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;

7.2.8. Nao serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificacdo, nem atribuidos pontos as
questdes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instru¢fes contidas no caderno de
provas e ou cartdo resposta;

7.2.8.1. A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura Gtica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o (nico
documento vélido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. O candidato é o Unico
responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara a
automatica eliminacdo do candidato do certame.

7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartGes-respostas entregues sem a assinatura do candidato, sendo este
considerado eliminado do certame.

7.2.9. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. Os candidatos poderdo levar o caderno de prova.

7.2.9.2. O caderno de prova ndo sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o candidato
levara o caderno fisico.

7.2.10. Apos a realizagdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob pena de desclassificagdo. O
candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir, os quais assinardo o termo
de encerramento, juntamente com os fiscais.

7.2.12. No local da prova objetiva, ndo serd permitida a permanéncia de familiares, ou de qualquer outra pessoa
gue nao for candidato, fiscal ou membro da comisséo, nas dependéncias do local de aplicagédo da prova, inclusive
candidatos que encerrarem a prova. Salvo condic¢Ges expressas no item 4.7.2 deste edital.

7.3. Na hipdtese de ocorrer anulagdo de questfes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos e em caso de alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas com as devidas
alteracdes;

7.3.1. Os envelopes contendo os cartBes-respostas serdo entregues, pelos fiscais, & Comissdo de Executora do Processo
Seletivo.

7.4. Ocorrendo empate na classificagdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscricdo neste Processo
Seletivo, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e
alteracdes — Estatuto do 1doso;
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Para os demais candidatos sera:

1° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;
2° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

3° Que obtiver melhor nota na prova de Legislacéo;

4° Que obtiver melhor nota na prova de Matematica;

5° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais;

6° Que tiver maior idade.

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dard através do
sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia da
efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem seré crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificagdo do Processo
Seletivo.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

8.1.1. Da impugnagdo do presente Edital,

8.1.2. Do néo deferimento do pedido de inscrig&o;

8.1.3. Da formulacéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
8.1.4. Da nota da prova objetiva;

8.1.5. Da classificagdo Provisoria.

8.2. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a sua
publicacdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto ao Departamento de Administracdo da Céamara de
Vereadores de Rancho Queimado.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos LTDA-
www.acesseconcursossc.com.br no campo RECURSQS, disposto na area referente a este Processo Seletivo. Néo serdo
aceitos recursos via postal, via correio eletrénico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentagdo logica e consistente, com
apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente devera conter:
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar seu cartdo resposta
na area restrita do candidato, na aba CARTAO RESPOSTA, que estara disponivel durante o prazo do referido
recurso. Sendo esta a Unica forma de acesso ao cartao resposta.

8.4.1.1. O cartdo resposta nao sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o candidato
terd acesso na forma descrita acima.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Processo Seletivo constitui-se em Gltima instancia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico e dos demais documentos de que trata este Edital, 0s
guais séo de responsabilidade do candidato;

9.1.1. Deveré apresentar:
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a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral,

d) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

e) Comprovante de escolaridade e da formag&o exigida para o cargo;

f) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

g) Certidao de nascimento e carteirinha de vacinacdo dos filhos menores de 14 anos;

h) Certidao de casamento ou nascimento se for solteiro;

i) 01 foto 3x4

j) PIS/PASEP (frente e verso);

k) Declaracdo/Relacdo de Bens assinada, podendo ser substituida pela declaracdo de imposto de renda;
I) Declaragdo assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo na Administragéo Publica;

m) Termo de Interesse no Cargo preenchido e assinado pelo candidato;

n) Dados para contato: nimero de telefone e endereco eletrdnico;

0) Declaragdo assinada de que o candidato ndo sofreu penalidades no exercicio na Administracdo Publica;
p) Comprovante de qualificacdo cadastral do e-Social.

g) CPF de todos os dependentes (conjuge e filhos)

r) Comprovante de endereco;

s) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

t) Certiddo de antecedentes criminais da comarca em que reside (fornecida pela Justica Comum) ou certiddo de
antecedentes criminais do estado que reside.

u) Namero da conta corrente, junto ao Banco do Brasil;

9.2 A admissdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-a conforme a Legislagdo vigente do Municipio de
Rancho Queimado/SC.

9.3. A convocagdo e contratagdo serd de responsabilidade da Cadmara Municipal de Vereadores, que fard a convocagdo
através de e-mail, telefone e publicacfes na imprensa oficial.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar de sua homologacao final. Podendo ser prorrogado
por igual periodo, conforme necessidade da administracao.

10.2 A aprovagédo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de
ser nomeado de acordo com as necessidades da Camara de Vereadores, respeitada a ordem de classificagao.

10.3. Os candidatos que assumirem as vagas e desistirem da mesma, ndo serdo mais chamados durante a validade deste
Processo Seletivo.

10.4 Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar passar para o
final da lista dos aprovados, observada sempre a ordem de classificagdo e a validade do Processo Seletivo Publico,
podendo ser chamado somente por mais uma vez.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de recursos e demais
atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdo publicados no quadro de publicagdes oficiais do Municipio de
Rancho Queimado e nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e https://ranchoqueimadocamara.sc.gov.br

11.2 - A homologacédo do Processo Seletivo far-se-a4 em Unica lista, indicando a classificacdo dos candidatos concorrentes
as vagas de Pessoas Com Deficiéncia e as vagas de ampla concorréncia, indicando a sua classificacdo na ordem ordinal,
respeitando o exposto no item 3.8 deste edital.

8
gUGESSE

" CONCURSOS


http://www.acesseconcursossc.com.br/

SLATIV
oSO ",
2

% ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE RANCHO QUEIMADO
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

&
s
8

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, circunstancias que serdo
mencionadas em Editais devidamente publicados.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes do Processo Seletivo, sendo a Comissdo Executora competente
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelos candidatos, na
esfera administrativa.

11.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

11.5.1. Anexo | — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga horéria e habilitagdo minima exigida;

11.5.2. Anexo Il — Contetdo Programético da Prova Objetiva;

11.5.3. Anexo Ill — Declaracédo para candidatos concorrentes as vagas de PCD;

11.5.4. Anexo IV — Atribuicdes do cargo.

Rancho Queimado,22 de junho de 2022

ANTONIO ROBERTO GRIGA
Presidente da Camara de Vereadores
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITAQAO MINIMA EXIGIDA.
CARGO VAGAS PROVA CH HABILITAQAO MINIMA VENCIMENTO
AC PCD R$
Assistente Administrativo CR -- | Objetiva | 40h | Ensino Médio completo. Conhecimentos basicos em informética 3.142,57
(processamento de textos, planilhas eletrénicas, DOS, Windows,
internet etc).
ENTENDA-SE:
AC = Ampla Concorréncia;
PCD = Pessoa com deficiéncia;
CR = Cadastro reserva;
CH = Carga horéaria semanal.
10
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ANEXO I1
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracdo e da frase — Concordancia nominal e verbal — Regéncia
nominal e verbal — Colocacdo pronominal — Ortografia, acentuacdo e pontuacdo. Sintaxe — Morfologia — Classes de
Palavras — Interpretacio de Texto - Manual de Redac&o da Presidéncia da Republica: CAPITULOS I - Il e 111

MATEMATICA:

Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade
volumétrica, massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta), razGes e propor¢des; Matematica Financeira:
Juros simples e compostos.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e de Rancho Queimado. Aspectos econémicos, histéricos, politicos e sociais
do Brasil, de Santa Catarina e de Rancho Queimado.

LEGISLACAO:
Lei Orgéanica do Municipio de Rancho Queimado. Regimento Interno da Camara de Vereadores do Municipio de
Rancho Queimado/SC.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administragdo Publica. Principios e Poderes da Administracio Pablica. Atos
Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos Administrativos. Servigos Publicos.
Servidores Publicos; Generalidades Administrativas e Contébeis. Conhecimentos Béasicos sobre Licitagdes (Lei
8.666/93). Correspondéncia Oficial. Conhecimento de arquivo, redacdo administrativa, carta comercial, requerimento,
circular, memorando, oficios, telegrama. Correio eletrdnico. Conhecimento das rotinas de expedi¢do de
correspondéncia. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica disponivel em
http://www4.planalto.gov.br/legislacao. Nogdes gerais de relagbes humanas. Conhecimentos gerais das rotinas
administrativas. Politica de Recursos Humanos; NogOes Bésicas de Processos e Procedimentos Licitatdrios; Nogdes de
Gestdo Publica; - Lei de Responsabilidade Fiscal; - Lei que instituiu a licitagdo na modalidade de pregdo (Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002). Planejamento Estratégico. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.
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ANEXO 11
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n2 do municipio
para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuigdes do cargo acima
mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente,
requerer readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condigdes de que necessito para realizagdo das provas, sob pena de ndo ser atendido a
solicitacdo caso o candidato ndo informe nesta declaracdo, inclusive tamanho da fonte em caso de
solicitacdo de prova ampliada.

Fonte

, de de20__ .

Assinatura do Candidato

ENVIAR JUNTO COM A DOCUMENTACAO PCD
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ANEXO IV
ATRIBUICAO DO CARGO

1. Executar servigos de recebimento, classificacdo, tramitacdo, registro, guarda, arquivamento e conservacao
de documentos em geral;

. Recepcionar pessoas;

. Prestar informacdes ao publico em geral;

. Receber, efetuar e controlar ligacGes telefénicas;

. Executar servicos datilograficos e de digitacdo, segundo padrdes estabelecidos (oficios, atas, etc);

. Executar servicos de reproducdo de documentos;

. Executar servicos de entrega e remessa de correspondéncia e outros documentos da Camara Municipal;

. Redigir oficios, ordens de servicos e outros, segundo orientagdo de superiors;

. Preencher fichas, formulérios, taldes, mapas, requisi¢des, tabelas e outros;

10. Auxiliar no controle dos bens méveis e imdveis da Camara Municipal, efetuando inventario, tombamento,

registro e sua conservacao;

11. Auxiliar na execucéo de coleta de precos e no acompanhamento dos processos de compras;

12. Auxiliar na elaboracao de relatorios de atividades desenvolvidas pelo 6rgéo;

13. Auxiliar na recepcdo ao publico para encaminhamento aos vereadores;

14. Alimentar o sistema virtual de publicacéo das leis municipais;

15. Publicar leis, decretos, resoluges, etc no mural Camara Municipal,

16. Desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera decompeténcia.
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