ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo por prazo determinado.

TIAGO SCHUTZ, Presidente de Camara Municipal de Rancho Queimado/SC, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando necessidade inadiavel, de excepcional interesse publico, com fulcro
no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital. Para tanto, comunica aos
interessados que estdo abertas as inscricdes para contratacdo emergencial e temporéaria, 01 (um)
CONTADOR(A)- 20 horas mediante processo seletivo simplificado.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seréd executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designada através da Portaria n°® 06/2021.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da Republica.

1.3 A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital dar-se-a com a afixacdo no Mural da Camara
Municipal de Rancho Queimado, bem como, na internet, pelo site
www.ranchoqueimadocamara.sc.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios - DOM.

1.4 Os demais editais relativos as etapas do Processo Seletivo Publico serdo publicados no Mural
da Camara Municipal de Rancho Queimado, bem como, na internet, no site acima mencionado.
1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos e titulos dos candidatos
pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 O prazo da contratacdo temporéaria sera de 180 (cento e oitenta) dias podendo, persistindo 0s
pressupostos que as autorizam, ser prorrogado.

1.7 As contratacOes decorrentes deste processo simplificado serdo de natureza administrativa, com

contribuicdo para o Regime da Previdéncia Social.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 Os candidatos classificados e chamados para contratacdo estardo sujeitos as regulamentacées
vigentes que normatizam o Cargo Publico ora integrante deste Edital e o que dispde sob o Regime
Administrativo Especial — Lei Complementar n°® 01/2016, de 15 de margo de 2016, Lei
Complementar n° 04/2017 de 09 de maio de 2017 e Lei Ordinaria 1.646/2016 de 31 de maio de
2016, bem como suas Alteragdes, Legislacdes Complementares e/ou Regulamentadoras.

2.2 A carga horéria semanal é de 20 horas.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado em:
a) Contador — R$ 2.359,54

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolacdo da carga horéaria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado;
férias proporcionais acrescidas de um ter¢o, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime
Geral de Previdéncia; auxilio alimentacéo.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicoes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios do Regime Juridico, sendo a apuracdo processada na forma do

Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 O periodo das inscri¢bes sera do dia 26/04/2021 a 30/04/2021, através de envio da documentacao
em formato PDF para os seguintes enderecos eletrénicos: camara@ ranchoqueimado.sc.gov.br e
contabilidadecamara@ ranchoqueimado.sc.gov.br

3.1.1 Néo serdo aceitas inscri¢bes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Néo seréa cobrado valor referente a taxa de inscricéo.



ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera enviar por email em
formato PDF (Portable Document Format), a ficha de inscrigéo preenchida e os documentos abaixo
especificados (itens 4.1.1, 4.1.2,4.1.3, 4.1.4 e 4.1.5 do edital, especificados conforme segue:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no anexo IV deste Edital, devidamente preenchida e
assinada;

Observacdo: O preenchimento do formulédrio de forma incompleta, incorreta ou com dados

inveridicos ensejard na exclusdo do candidato do processo seletivo.

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de lIdentidade fornecidas por
Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CRC, CREA, CRM, COREN etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacéo
(com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15);

4.1.3 Prova de quitacéo das obrigacdes militares e eleitorais.

4.1.4 Curriculo profissional, acompanhado de coOpia autenticada dos titulos que comprovam as
informac@es contidas no curriculo;

4.1.5 Comprovante de escolaridade (exigido para o desempenho da fungéo).

4.2 Os documentos deverdo ser escaneados em formato PDF (Portable Document Format) colorido.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicac6es oficiais
da Camara Municipal e em meio eletrénico, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricbes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissao, no prazo de 01 (um) dia util, para os seguintes enderecos eletrénicos:
camara@ranchoqueimado.sc.gov.br e contabilidadecamara@ ranchoqueimado.sc.gov.br,
mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignacdo em formato PDF anexo ao

email, que devera ter como assunto Recurso homologacao inscricdes Processo Seletivo 01.2021.

5.2.1 No prazo de 01 (um) dia util, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passaré a constar no rol de inscri¢bes homologadas.
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5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, 0 recurso serd encaminhado ao Presidente da Camara
para julgamento, no prazo de 01(um) dia util, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricbes homologadas seré publicada na forma do item 5.1, no prazo de 02
(dois) dias uteis, ap6s a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo Profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do
presente Edital.

6.2 A avaliagdo dos titulos do candidato nas duas &reas indicadas no Anexo Il, deste Edital, terd
valor maximo de 100 (cem) pontos, conforme segue:

- Area | - Exercicio Profissional - até 70 pontos;

- Area Il — Qualificagdo profissional - até 30 pontos.

6.2.1 Nao sera considerada a pontuacao que exceder o limite estabelecido em cada area.

6.2.2 Na avaliagdo de titulos da Area | — Exercicio Profissional, sera considerado somente o tempo
de servico prestado estritamente no exercicio regular da profissdo, com as devidas comprovacdes.
6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito pablico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

6.5. A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo néo sera objeto de avaliacéo.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de até 03 (trés) dias uteis, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver,

abrindo-se o0 prazo para o candidato apresentar recurso, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso, no prazo de 01 (um) dia util, a ser

apresentado por email para 0S seguintes enderecos eletronicos:

camara@ranchoqueimado.sc.gov.br e contabilidadecamara@ ranchoqueimado.sc.gov.br,

mediante a apresentacéo das razdes que ampararem a sua irresignagcdo em formato PDF anexo ao

email, que devera ter como assunto Recurso da classificacdo preliminar Processo Seletivo 01.2021.
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8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razbes do pedido recursal.
8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-se
anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatdria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 A listagem de classificacdo dos candidatos aprovados sera elaborada por ordem decrescente do
total de pontos obtidos. Havendo empate na classificacdo final dos candidatos aprovados, o critério
de desempate, pela ordem, sera o seguinte:

a) que tiver obtido maior nimero de pontos na prova de avaliacdo de titulo — Area I1;

b) que tiver apresentado o maior nimero de pontos na prova de avaliacdo de titulo — Area I;

9.2 Persistindo o empate, ocorrera sorteio, na presenca dos interessados, na Sala de Reunides da
Comisséo (Auditorio da Camara Municipal), no dia 18/05/2021 as 10 horas.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, no dia 19/05/2021. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico sera de 2 (dois)

anos, contados a partir da data da homologacdo do resultado final.

11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacéo
pelo Presidente da Camara, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 03 (trés) dias,
comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

11.1.1 A documentacdo comprobatdria das condi¢cdes previstas no Capitulo 1l - item 2.1 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

11.1.2 Atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido por médico trabalhista, mediante exame
médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do Cargo Publico, bem como a
compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

11.1.3 Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme
disciplina a Constituicéo Federal de 1988, em seu Art. 37, XVI e suas emendas.
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11.1.4 Documentos pessoais: Carteira de Identidade (RG), Cadastro Pessoa Fisica (CPF), Titulo de
eleitor, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento dos Filhos, Certificado de
Alistamento Militar (apenas para o sexo masculino) e Comprovante de Endereco;

11.1.5 NUmero da conta corrente, junto ao Banco do Brasil;

11.1.6 Fotocdpia da Carteira de Trabalho (somente da parte onde tem foto, o verso e do Ultimo
contrato de trabalho);

11.1.7 Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, processo
disciplinar/penalidades disciplinares.

11.1.8 Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;
11.1.9 Comprovante de Quitacdo Eleitoral;
11.1.10 Comprovante de Antecedentes Criminais;

11.1.11 Comprovagdo dos Requisitos minimos exigidos para o Cargo Publico, conforme tabela 1 do
Capitulo I.

11.2 A convocacdo dos candidatos classificados sera realizada por meio de Edital publicado no site
oficial da Camara Municipal, cito www.ranchogueimadocamara.sc.gov.br e no Diario Oficial dos
Municipios - DOM.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o0 ndo atendimento das condi¢des

exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua alocagédo
no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 02 (dois) anos,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contrata¢fes para as mesmas funcdes,

novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 A habilitacdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata,
mas apenas a garantia de ser contratado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades

da Camara Municipal, respeitada a ordem de classificacdo, dentro da validade do certame.
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12.2 Néo poderdo participar do Processo Seletivo Publico os membros de quaisquer das comissdes
deste Processo Seletivo e os profissionais responsaveis pela elaboracéo das provas, assim como seus
parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até segundo grau.

12.3 Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteraces, atualizacbes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado em Edital proprio.

12.4 N&o sera fornecido qualquer documento comprobat6rio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

12.5 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

12.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato observar os prazos e procedimentos estabelecidos
neste Edital, assim como suas eventuais alteragdes.

12.5 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

13. DOS ANEXOS:

13.1 Constituem anexos deste edital:

ANEXO I- Atribuicdo da funcéo e requisitos para ingresso.
ANEXO I1- Avaliacao dos Titulos

ANEXO I11- Curriculo

ANEXO 1V - Ficha de Inscricao

Rancho Queimado, 20 de abril de 2021.

TIAGO SCHUTZ
Presidente da Camara
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ANEXO |

ATRIBUICOES DA FUNCAO E REQUISITOS MINIMOS PARA INGRESSO:
CARGO: CONTADOR
HABILITACAO EXIGIDA:- Curso Superior em Ciéncias Contéabeis;
Registro no Conselho Regional de Contabilidade.
ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES:
Compete ao Contador, no exercicio de suas funcoes:

1. Assessorar o0s vereadores na fiscalizacdo contabil da Camara, da Prefeitura e demais 6rgaos da
administracao direta, indireta, autarquica e fundacional,

2. Escriturar ou fazer escritura, sintética e analiticamente das operagdes contébeis, visando
demonstrar a receita e a despesa;

3. Organizar, mensalmente, o balancete do exercicio financeiro, do ativo e passivo or¢camentario;

4. Assinar, conjuntamente com o Presidente, os balancetes, balancos, programas de aplicacéo,
prestacdo de contas e outros documentos de apuragdo contabil;

5. Promover o empenho prévio das despesas da Camara;
6. Promover a abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais, quando necessario;

7. Manter o controle dos depositos e retiradas bancérias, conferindo no minimo uma vez por més,
0s extratos de contas correntes, conciliando-os e propondo as providéncias que se fizerem
necessarias para o eventual acerto;

8. Elaborar e calcular a folha de pagamento de vereadores e servidores;
9. Efetuar o pagamento da remuneracdo dos vereadores e demais servidores da Camara;

10. Fazer registro de pessoal, preenchendo ficha especifica, com respectiva portaria de nomeacéo e
termo de posse;

11. Organizar e manter atualizada a Ficha de Registro de servidores da Camara Municipal;
12. Preencher documentos necessarios dos encargos sociais e efetuar seu pagamento;
13. Fazer controle e recibo de férias dos servidores, anotando na ficha do servidor;

14. Analisar, orientar, fiscalizar e aplicar a execucdo de leis, regulamentos e demais atos referentes
ao pessoal da Camara;

15. Operar microcomputador, executando programas da folha de pagamento e outros referentes a
pessoal, contabil e financeiro, visando agilizar os trabalhos do departamento;

16. Movimentar, juntamente com o Presidente, as contas bancarias da Camara;
17. Auxiliar a Comisséo de Orcamento e Financas sempre que lhe for solicitado;
18. Emitir pareceres nos projetos de lei que envolva aspectos financeiros e orgcamentarios;
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19. Elaborar a proposta or¢camentéria da Camara, segundo as diretrizes emanadas da Mesa;

20. Verificar a correta elaboracdo dos balancetes e respectivos lancamentos
contabeis/financeiros/patrimoniais do Poder Executivo Municipal emitindo parecer encaminhando-
0 a Comisséo de Orcamento e Financas, quando solicitado;

21. Acompanhar a realizacdo dos procedimentos Licitatorios;

22. Analisar o cumprimento de clausulas contratuais relacionados a parcelas de contratos/convénios
a obras, informatica, manutencdo, locacdo, fornecimento de materiais, prestacdo de servigos, etc;

23. Analisar procedimentos aditivos de contratos, rotinas e valores;

24. Avaliar os gastos com veiculos, combustiveis e manutencéo;

25. Proceder a conferéncia de registros contabeis;

26. Proceder exame minucioso da escrituracéo contabil, conferindo e observando os documentos;

27. Gerir, produzir e analisar informagdes contabeis que reflitam a situacdo econdémico-financeira
do Executivo, assim como participar ativamente do processo de gestdo das organizacgoes;

28. Emitir pareceres e acompanhar a elaboracdo de emendas, quando do tramite da Lei de Diretrizes
Orcamentaria, do Plano Plurianual e do Orcamento Publico encaminhando-o a Comissdo de
Orcamento e Financgas;

29. Emitir pareceres nos projetos de Subvencdes Sociais, abertura de Créditos Adicionais e
Especiais encaminhando-o a Comissdo de Orgamento e Finangas;

30. Realizar auditorias especiais e/ou extraordinarias, se solicitado;
31. Verificar a contabilizacdo/incorporacéo e existéncia dos bens moveis e imdveis;
32. Organizar um Sistema de Controle Interno;

33. Analisar os processos de prestacdo de contas encaminhados pelo Poder Executivo
encaminhando-o a Comissdo de Orcamento e Finangas;

34. Analisar processos licitatorios recebidos do Executivo Municipal, informando a Comissao de
Orcamento e Finangas sobre eventuais irregularidades;

35. ldentificar fatos relevantes que possam afetar as atividades da entidade e sua situagdo
patrimonial e financeira;

36. Acompanhar as audiéncias publicas por ocasido da analise dos processos de prestacdo de contas
(anual e quadrimestral), PPA, LDO, LOA, Orcamento e outros;

37. Executar demais tarefas ligadas a sua area de atuacdo, por determinacdo da Presidéncia e
constantes no Regimento Interno.
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ANEXO I
Avaliagéo dos titulos- CONTADOR

AREA | — EXERCICIO PROFISSIONAL

ADMINISTRACAO
PUBLICA*

1,0 ponto por més completo de exercicio
profissional até o limite de 05 (cinco) anos.

DISCRIMINACAO PONTOS PONTUACAO
TOTAL
TEMPO DE SERVICO *
0,166 ponto por més completo de exercicio 10 pontos
profissional até o limite de 05 (cinco) anos.
TEMPO DE SERVICO NA 60 pontos

* O tempo de servico devera ser comprovado mediante apresentacao de certiddo emitida por 6rgao

publico ou cépiada CTPS ou

por cépia de contrato por prazo determinado.

AREA Il — DA TITULAGAO

DISCRIMINACAO PONTOS
Cursos especializados na area de Contabilidade Publica com duracdo minima 09 pontos
de 360hs
L . L 21 pontos
Participagdo em Congressos e Eventos na area Contabil:
Horas de Cursos Valor N° Cursos Pontuacéo
Unit. Maxima
8ha20h 0,25 Max. 4 01
21lha60h 0,5 Max. 4 02
61h a 100 h 1,0 Méax. 4 04
101lh a180h 15 Méax. 4 06
Mais de 180 h 02 Méx.4 08
SOMA DOS PONTOS 21
30 pontos
TOTAL DE PONTOS
Area| - Exercicio Profissional - até 70 pontos;

Area Il - Qualificag&o profi
TOTAL : Até 100 PONTOS

ssional - até 30 pontos.
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ANEXO Il
CURRICULO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO SUPERIOR

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:




Curso / area:
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Instituicéo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Rancho Queimado,

de

de

Assinatura do Candidato
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AATIVO
o M,
. )

ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO IV

FICHA DE INSCRIGCAO

CAMARA MUNICIPAL DE RANCHO QUEIMADO

Nome do Candidato:

*N.° de

Inscrigéo:

Cargo Publico Pretendido:

DADOS CADASTRAIS

Mae:

Data do Nascimento:

Naturalidade: Estado:

N.° filhos: Sexo: Estado Civil:

Endereco Residencial:

Complemento:

Cidade: Estado:

CPF: Fone:

Carteira de Identidade: Org&o Expedidor:
E-mail:

*Preenchido pela comissao de processo seletivo

Rancho Queimado/SC, de

Assinatura do candidato

de 2021.
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